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Nysa, dnia 28.09.2020 r.

Nabor kandydatow na Swiadczenie ustug opiekuna mieszkan
chronionych

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nysie oglasza nabor kandydatow na
Swiadczenie ustug opiekuna mieszkan chronionych - w ramach umowy zlecenie, w okresie

IV kwartal 2020r. — 30.04.2021 r.
1. Kandydat musi spelnia¢ nastepujace wymagania (niezbedne):

a) Wyksztalcenie wyzsze, preferowany kierunek: pedagogika, pedagogika
specjalna, politologia, polityka spoteczna, psychologia, socjologia, nauki o

rodzinie;

b) Kandydat posiada kwalifikacje do wykonywania zawodu pracownika

socjalnego;

c) Kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo

lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

d) Kandydat posiada petng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzysta z peni

praw publicznych;

e) Kandydat posiada obywatelstwo polskie;

f) Kandydat posiada nieposzlakowang opinig¢;

g) Stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie zleconego §wiadczenia ustug;

h) Znajomo$¢ obowigzujacych przepiséw prawnych z zakresu pomocy spotecznej
1 kodeksu postepowania administracyjnego.

2. Wymagania dodatkowe:

a) Umiejetnos¢ skutecznego komunikowania sig;

b) Samodzielno$¢ w dzialaniu oraz wykazywanie wlasnej inicjatywy;
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c) Empatia;
d) Umiejetno$¢ organizacji pracy z osoba niepelnosprawna:
e) Odpornos¢ na sytuacje stresowe;

f) Doswiadczenie w pracy z zakresu pomocy spotecznej lub pieczy zastgpcze;j;

g) Dyspozycyjnos¢ (gotowos¢ do pracy w godzinach popotudniowych);
3. Zakres wykonywanych zadan:

a) Rozpoznawanie problemow, zasobow, potencjatu predyspozycji, potrzeb

mieszkancow oraz ustalenie §ciezki reintegracji spotecznej i/lub zawodowe;;

b) Udzielanie mieszkancom wsparcia majacego na celu nauke lub utrzymanie

posiadanego poziomu sprawnosci w zakresie:

Samoobstugi,

Samodzielnosci zyciowe;,

Rozwijania kontaktow spotecznych,

Pelienia rol spotecznych,

¢) Nadzér nad przestrzeganiem regulaminu mieszkania chronionego, w tym w
szczegOlnosci organizacjg mieszkania 1 sprawowanie pieczy nad wilasciwym

jego uzytkowaniem,

d) Dokonywanie pisemnych uzgodnien z osobg ubiegajaca si¢ o skierowanie do

korzystania ze wsparcia w mieszkaniu chronionym odno$nie:

e celu pobytu,

e okresu pobytu,

e rodzaju i zakresu $wiadczonego wsparcia,

e odplatnosci osoby korzystajacej ze wsparcia,

e sposobu usprawiedliwiania nieobecnosci w mieszkaniu chronionym,

e zasad 1 sposobu realizacji programu usamodzielniania osoby lub
programu wspierania osoby.
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e)
f)

g)

h)

»

k)

)

m)

Monitorowanie pobytu uzytkownikéw w mieszkaniu;
Wspolpraca i wspieranie uzytkownikow w rozwigzywaniu problemows;

Wspolpraca 1 wspieranie uzytkownikow w zakresie integracji spotecznej,

edukacyjnej, zawodowej;

Wspieranie i kontrola realizacji przez uzytkownika indywidualnego programu

usamodzielniania;

Wspélpraca z rodzing i opiekunami procesu usamodzielniania uzytkownikéw

mieszkania chronionego;

Dokonywanie oceny sytuacji uzytkownika mieszkania chronionego

warunkujacej rodzaj i zakres §wiadczonego wsparcia;

Udzielanie pomocy i1 wskazanie sposobow zalatwienia spraw urzedowych i

osobistych;

Dokonywanie co najmniej raz na 3 miesigce oceny sytuacji osoby korzystajacej

ze wsparcia w mieszkaniu chronionym;

Wspotpraca z innymi instytucjami w zakresie realizowanych zadan;

4. Wymagane dokumenty:

Zyciorys (CV);
Kopi¢ dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie;
Oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na podjecie zatrudnienia;

Wypetiony formularz ofertowy (zatacznik nr 1 do ogloszenia).

5. Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku:

a)

b)

Praca w oparciu o umowe cywilnoprawng ( umowa zlecenie),

Wynagrodzenie platne proporcjonalnie do ilosci godzin realizacji zlecenia, z
zastrzezeniem, ze maksymalna liczba godzin zlecenia nie przekroczy 60

godzin miesigcznie ( w tym weekendy i dni ustawowo wolne od pracy),
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c)

d)

Umowa zawarta zostanie w ramach Projektu pn. ,, Blizej rodziny i dziecka —
wsparcie rodzin przezywajacych problemy opiekunczo-wychowawcze oraz
wsparcie pieczy zastepczej Il edycja” w ramach Osi priorytetowej VIII —
integracja spoteczna Dziatanie 8.1 Dostep do wysokiej jakosci ustug
zdrowotnych 1 spolecznych Regionalnego Programu  Operacyjnego

Wojewodztwa Opolskiego na lata 2014-2020.

Praca wykonywania w mieszkaniach chronionych mieszczacych si¢ w:

e 48-340 Glucholazy, ul. Andresa 21

e 448-385 Otmuchoéw, ul. Krakowska 49

6. Inne informacje:

@)

b)

d)

W tresci oferty wymagane jest, aby oferent zaproponowat kwote brutto za
godzing pracy wraz 7 oswiadczeniem z Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
10 wrzesnia 2019 r. w sprawie wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za
pracg oraz wysoko$ci minimalnej stawki godzinowej w 2020 r. wydanego na
podstawie Ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu o pracg, wysokos¢ minimalnego za godzine pracy od stycznia

2020 na podstawie umowy zlecenia wynosi 17,00 zi brutto.

Dokumenty niekompletne lub wadliwie wypetione nie podlegaja uzupekieniu

lub poprawieniu;

Osoby, ktére beda spelnialy warunki formalne indywidualnie zostang

zaproszone na rozmowe telefonicznie lub za pomoca poczty elektronicznej;

PCPR w Nysie nie przewiduje zwracania dokumentacji poszczegdlnym

wnioskodawca, bez wzgledu na wyniki postepowania;

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ osobi$cie w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy

Rodzinie Nysie lub poczta na adres: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nysie, ul.

Piastowska 33a, 48-300 Nysa z dopiskiem: Swiadczenie ustug opiekuna mieszkan

chronionych w okresie 1V kwartal 2020 r. do 30 kwietnia 2021 r., w terminie do 06

pazdziernika

2020r. (liczy si¢ data wplywu oferty do PCPR do godziny 15.00). Oferty
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niekompletne lub ktére wptyng do Osrodka po okreSlonym wyzej terminie nie beda

rozpatrywane.
Zalacznik:
Formularz ofertowy
Zamawiajacy

° Opolskie dla Rodziny

o



Fundusze . 2 :
iy Rzeczpospolita ‘ Unia Europejska
ﬁ E:;gmpgggsit.:jny - Polska — o Po Ls K I E Europejski Fundusz Spoteczny

Zalgcznik nr 1 Oferta cenowa na

zamowienie Swiadczenia ustug
opiekuna mieszkania chronionego
w okresie od 01 wrzesnia 2020 r.
do 30 kwietnia 2021r.

Oferta do zamowienia publicznego ( zgodnie z przedmiotem okreslonym w
ogloszeniu) pn. Swiadczenie uslug opiekuna mieszkania chronionego w

okresie IV kwartal 2020 r. do kwietnia 2021 r.

Cena brutto

1 roboczo-godzina pracy

(miesigczna 1lo$¢ godzin ustalona bedzie
zgodnie z potrzebami zamawiajacego w
zawartej umowie tj. nieprzekraczajacej 40 h
tygodniowi, uwzglednilem weekendy i dni
ustawowo wolne od pracy)

Oswiadczam, ze;

1. Posiadam peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam w petni z praw
publicznych, nie bytem (bylam) karany (karana) za umysine przestgpstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub umysline przestepstwo skarbowe.

2. Spetniam warunki udziatu w postepowaniu

(podpis)

Oferta ztozona na dziatanie w ramach Projektu pn. ,,BliZej rodziny i dziecka — wsparcie
rodzin przeiywajqgcych problemy opiekunczo-wychowawczge oraz wsparcie piecgy zastepczej
II edycja” w ramach Osi priorytetowej VIII — integracja spoleczna Dziatanie 8.1 Dostep do
wysokiej jako$ci ustug zdrowotnych i1 spotecznych Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Opolskiego na lata 2014-2020.
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